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Programme de Formation
CQPI ANIMATEUR D'EQUIPE / INFORMA

Organisation

Durée : 150 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

i} Public visé

Le CQPI “ Animateur (trice) d'Equipe - domaine industriel" s'adresse aux salarié(e)s amené(e)s dans le
cadre de leurs missions professionnelles a organiser I'activité d'une ou plusieurs équipes de collaborateurs
et intervenant a ce titre dans les domaines suivants :

e Organisation de I'activité de I'équipe,

e  Supervision du déroulement du travail et de la conformité des activités, des produits ou des
interventions,

e Encadrement, gestion, suivi et animation d'une ou plusieurs équipes

© Obijectifs pédagogiques

A l'issue de la formation, I'animateur d'équipe sera capable de :

e Animer I'équipe de production au quotidien

e  Suivre l'activité & contréler le fonctionnement des installations techniques

e Animer une démarche d'amélioration continue

e  Participer au développement des compétences de I'équipe de son périmetre

* Description

Module 1 - Animation des équipes -

Module 2 - Communication & transmission d'informations
Module 3 - La gestion de projet

Module 4 - Méthodes de résolution de probleme

Module 5 - Le développement des compétences

Module 6 - L'évaluation des compétences

Module 7 - La gestion des tensions et des conflits

Module 8 - Le recrutement et I'intégration des collaborateurs
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Pour plus d'informations sur la formation : contact@allianceformationtextile.fr

¥y Prérequis

Encadrer des équipes de proximité

527 Modalités pédagogiques
Alternance d'apports théoriques
Etudes de cas basées sur des situations professionnelles
Observation & analyse de situations de travail
Co-développement

n Moyens et supports pédagogiques
Supports pédagogiques remis a chaque participant

Accompagnement a I'utilisation des solutions digitales au service de la gestion de projet
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